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I. Allgemeine Bestimmungen Art.5
Im nachfolgenden wird stets die ménnliche Form verwendet. Dies Eigenkapital

geschieht aus Griinden der Lesbarkeit, wobei stets Vertreter beider
Geschlechter gemeint sind.

Art.1

Firma, Sitz

Unter der Firma emmental versicherung Genossenschaft besteht mit Sitz
in Konolfingen eine im Jahre 1874 gegriindete Genossenschaft geméss
den Bestimmungen des Schweizerischen Obligationenrechtes, nachfol-
gend emmental genannt.

Art. 2

Zweck

Die Genossenschaft bezweckt den Betrieb von Versicherungen jeder Art.
Sie kann sich an anderen Unternehmen, so insbesondere an Versiche-
rungs- und Dienstleistungsunternehmen, beteiligen, solche griinden oder
erwerben und Zweigniederlassungen errichten.

Art.3

Mitgliedschaft

Die Mitgliedschaft beginnt mit Annahme eines Versicherungsq_ntrages
durch das hiefiir zustandige Organ der emmental oder durch Ubergang
eines bestehenden Versicherungsvertrages auf einen Rechtsnachfolger.
Sie endet im gleichen Zeitpunkt, da der Versicherungsvertrag erlischt.
Sind an einem Versicherungsvertrag auf Seiten des Versicherungsneh-
mers mehrere Personen beteiligt, so {iben sie ihre Mitgliedschaftsrechte

gemeinsam aus.

Sie haben hierzu gegeniiber der emmental einen Vertreter zu bestellen.

Art. 4
Rechte und Pflichten der Mitglieder

Den Mitgliedern der emmental stehen ausser den im Versicherungs-
vertrag festgelegten Leistungen keine Anspriiche auf das Vermdgen der
emmental zu.

Soweit es die Geschéftslage erlaubt, kénnen den Mitgliedern Vergiinsti-
gungen gewahrt werden.

Die Mitglieder haben die in den Versicherungsvertragen vereinbarten
Prémien zu entrichten.

Fiir die Verbindlichkeiten der emmental haftet nur deren Vermdgen. Fiir
die Mitglieder der emmental besteht weder eine personliche Haftung
noch eine Nachschusspflicht.

Mindestkapital nach Versicherungsaufsichtsgesetz (VAG) nach Art. 8
VAG i.V. m. Art. 8 AVO und gesetzliche Reserven Art. 5 Aufsichtsver-
ordnung-FINMA (AVO-FINMA):

- Das Mindestkapital nach VAG betrégt 8 Millionen Franken
und muss zu 100 % einbezahlt sein. Dieser Betrag darf nicht
unterschritten werden.

- Die Zuweisung an die gesetzlichen Reserven hat mindestens 20 %
des Jahresgewinnes zu betragen bis der Reservefonds 50 % des
statutarischen Mindestkapitals nach VAG erreicht oder wieder
erreicht hat.

- Neben den gesetzlichen Reserven kdnnen weitere Reserven
geschaffen werden.

Art. 6
Bekanntmachungen

Publikationsorgan der emmental/ ist das Schweizerische Handelsamts-
blatt. Der Verwaltungsrat kann zusétzliche Publikationsorgane bezeich-
nen.

Soweit nicht von Gesetzes wegen dffentliche Bekanntmachung vorge-
schrieben ist, kénnen rechtsgiiltige Mitteilungen an die Genossen-
schafter schriftlich oder in elektronischer Form an diejenigen Adressen
erfolgen, welche sich aus den Versicherungsvertragen ergeben.

Il. Organisation

Art. 7

Organe

Die Organe der emmental sind:

A) die Delegiertenversammlung;
B) der Verwaltungsrat;

C) der Verwaltungsratsausschuss;
D) die Geschéftsleitung;

E) die Revisionsstelle.

A) Die Delegiertenversammlung
Art. 8
Zusammensetzung und Wahlverfahren

Die Delegiertenversammlung setzt sich aus hochstens 150 Delegierten
mit je einer Stimme zusammen. Jede Hauptagentur hat Anspruch auf
mindestens einen Delegierten. Dariiber hinausgehend verteilt sich die
Anzahl der Delegierten bis zum Total von 135 auf die Hauptagenturen im
Verhaltnis zu deren Pramienaufkommen. Kann eine Hauptagentur die ihr
zustehenden Delegierten nicht stellen, kénnen Delegierte aus anderen
Hauptagenturen gewahlt werden. Hochstens 15 Delegierte konnen
unabhangig davon durch Beschluss des Verwaltungsrates zugeteilt
werden.
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Die Delegierten werden von der ordentlichen Delegiertenversammlung
gewahlt. Der Verwaltungsrat schldgt zuhanden der Delegiertenversamm-
lung die zu wéhlenden Delegierten vor. Die Nominationen sind den
Delegierten zusammen mit der Einladung zur Delegiertenversammlung
mitzuteilen. Ausserdem steht jedem Delegierten ein Vorschlagsrecht zu.
Solche Vorschlége sind der Geschéftsleitung bis spéatestens zehn Tage
vor der Delegiertenversammlung schriftlich (per Brief oder Email) einzu-
reichen.

Art. 9
Wiébhlbare Personen

Waihlbar ist jedes Mitglied der emmental, sofern es eine natiirliche
Person ist. Bei einer juristischen Person, die Mitglied der emmental ist,
kann eine mit ihr namentlich verbundene Person (Mitglied des Verwal-
tungsrates oder der Geschéftsleitung) gewahlt werden. Diese braucht
selber nicht Mitglied der emmental zu sein.

Nicht wahlbar sind Personen, die dem Verwaltungsrat, dem Verwaltungs-
ratsausschuss, der Geschaftsleitung und dem iibrigen Personal sowie
der Revisionsstelle der emmental angehdren oder mit der emmental in
einem Agenturverhéltnis stehen. Dasselbe gilt fiir Vertreter anderer, die
emmental konkurrenzierender Unternehmen.

Art. 10
Amtsdauer

Die Amtsdauer der Delegierten betragt vier Jahre. Die Delegierten sind
nach Ablauf ihrer dritten Amtsdauer nicht wieder wahlbar. Delegierte
scheiden nach dem Erreichen des 70. Altersjahres auf den Tag der
néchstfolgenden ordentlichen Delegiertenversammlung aus.

Tritt ein Delegierter wéhrend der Amtsdauer zuriick, ist er an der Aus-
libung seines Amtes verhindert oder verliert er seine Mitgliedschaft bei
der emmental, so kann an seiner Stelle an der nachsten ordentlichen
Delegiertenversammlung ein neuer Delegierter gewahlt werden.

Die Amtsdauer der neu gewahlten Delegierten beginnt mit der Wahl.

Art. 11
Einberufung

Die Delegiertenversammlung tritt ordentlicherweise in der ersten Halfte
eines jeden Jahres zur Behandlung der ihr durch Gesetz und Statuten
zugewiesenen Geschéafte zusammen.

Antrage der Delegierten an die Delegiertenversammlung sind dem Ver-
waltungsrat jeweils bis Ende Februar einzureichen.

Ausserordentliche Delegiertenversammlungen sind auf begriindetes
Verlangen von mindestens 15 Delegierten, auf Beschluss des Verwal-
tungsrates oder auf Antrag der Revisionsstelle einzuberufen. Das Begeh-
ren um Einberufung einer ausserordentlichen Delegiertenversammlung
ist schriftlich (per Brief oder Email), unter Angabe der Verhandlungsge-
genstdnde, an den Verwaltungsrat zu richten.

Die Einberufung zu den Delegiertenversammlungen erfolgt durch den
Verwaltungsrat durch schriftliche Einladung oder in elektronischer Form
unter Angabe der Verhandlungsgegenstédnde und der Antrdge des Ver-
waltungsrates. Die Einladungen miissen spatestens zwanzig Tage vor der
Versammlung versandt werden. Gleichzeitig mit der Einladung liegen der
Lagebericht und die Jahresrechnung mit dem Revisionsbericht zur Ein-
sicht der Genossenschafter am Sitz der Genossenschaft auf.

Art. 12
Beschliisse und Wahlen

Die Delegiertenversammlung ist beschlussfahig, wenn mindestens die
Hélfte der Delegierten anwesend ist. Andernfalls ist innert Monatsfrist
eine zweite Versammlung einzuberufen, an welcher ohne Riicksicht auf
die Anzahl der Delegierten Beschliisse gefasst und Wahlen vorge-
nommen werden kdnnen. Beschliisse und Wahlen erfolgen in offener
Abstimmung, sofern nicht ein Zehntel der anwesenden Delegierten
geheime Abstimmung verlangt.

Beschliisse bediirfen der Mehrheit. Bei Wahlen gilt im ersten Wahlgang
das absolute und im zweiten Wahlgang das relative Mehr. Bei Stimmen-
gleichheit entscheidet das Los. Vorbehalten bleiben die besonderen
Bestimmungen iiber die Beschlussfassung bei Statutendnderungen

(Art. 30 hienach) und Fusion oder Auflésung der emmental (Art. 28 und 29
hienach).

An der Delegiertenversammlung nehmen die Mitglieder des Verwal-
tungsrates, der Geschéftsleitung sowie der Revisionsstelle teil. Sie sind
nicht stimmberechtigt.

Art. 13
Geschéftsordnung

Den Vorsitz fiihrt der Prasident, bei dessen Verhinderung der Vizeprési-
dent oder ein anderes Mitglied des Verwaltungsrates.

Fiir die Abfassung des Protokolls ist der Geschéftsleiter verantwortlich.
Es ist vom Vorsitzenden der Delegiertenversammlung und vom Protokoll-
fiihrer zu unterzeichnen und vom Verwaltungsrat zu genehmigen.

An der Delegiertenversammlung kann nur iiber die vom Verwaltungsrat
traktandierten Geschéfte Beschluss gefasst werden.

Art. 14
Befugnisse

Die Delegiertenversammlung ist das oberste Organ der emmental.
Ihr stehen folgende Befugnisse zu:

die Anderung der Statuten;

die Wahl der Delegierten;

die Wahl der Mitglieder des Verwaltungsrates;

die Wahl der Revisionsstelle;

die Genehmigung des Lageberichts und der Jahresrechnung;
die Entlastung des Verwaltungsrates und der Geschaftsleitung;
die Beschlussfassung iiber alle Gegenstande, die durch Gesetz
oder Statuten der Delegiertenversammlung vorbehalten sind.
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B) Der Verwaltungsrat

Art. 15

Zusammensetzung

Der Verwaltungsrat besteht aus fiinf bis neun Mitgliedern.

Seine Mitglieder sollen Erfahrung und Wissen aus den verschiedenen,
fiir die emmental relevanten Bereichen mitbringen.



Art. 16
Wiéhlbare Personen

Fiir die Mitglieder des Verwaltungsrates gelten die gleichen Wahlerfor-
dernisse wie fiir die Delegierten (Art. 9 hievor). Sie diirfen jedoch nicht
gleichzeitig der Delegiertenversammlung angehdren.

Art. 17
Vorsitz

Der Verwaltungsrat bezeichnet aus seiner Mitte den Présidenten und den
Vizeprésidenten. lhre Amtsdauer betragt vier Jahre.

Bei deren Abwesenheit bezeichnet der Verwaltungsrat eines seiner
Mitglieder als Vorsitzenden ad hoc.

Art. 18
Amtsdauer

Die Amtsdauer samtlicher Mitglieder des Verwaltungsrates betréagt vier
Jahre. Nach Ablauf ihrer dritten Amtsdauer sind sie nicht mehr wieder
wiéhlbar. Davon ausgenommen ist der Président, welcher ab seiner Wahl
unabhéngig von der bisherigen Mitgliedschaft im Verwaltungsrat fiir zwei
weitere Amtsdauern wahlbar ist.

Im Ubrigen gelten die gleichen Modalitaten wie bei den Delegierten
(Art. 10 hievor).

Art. 19
Geschéftsordnung

Der Verwaltungsrat versammelt sich in der Regel pro Jahr vier Mal zur
Behandlung der ordentlichen Geschéfte und ein Mal zu einem Strategie-
tag mit der Geschéftsleitung. Der Verwaltungsrat wird zusatzlich innert
niitzlicher Frist einberufen, wenn die Geschéfte dies erfordern. Zudem
kann jedes Mitglied des Verwaltungsrates oder der Geschiéftsleiter unter
Angabe der Griinde vom Présidenten die unverziigliche Einberufung einer
Sitzung verlangen.

Der Verwaltungsrat ist beschlussfahig, wenn mindestens die Halfte der
Mitglieder anwesend sind. Andernfalls ist innert Monatsfrist eine zweite
Versammlung einzuberufen. Beschliisse bediirfen der Mehrheit. Bei
Wahlen giltim ersten Wahlgang das absolute, im zweiten Wahlgang das
relative Mehr. Bei Stimmengleichheit entscheidet der Président.

In dringenden Fallen konnen Beschliisse auch schriftlich oder auf elekt-
ronischem Weg gefasst werden, sofern dagegen kein Mitglied opponiert.
Solche Beschliisse sind im nachsten Protokoll aufzunehmen.

Uber die Verhandlungen, Beschliisse und Wahlergebnisse des Verwal-
tungsrates ist unter der Verantwortung des Geschéftsleiters ein Protokoll
zu fiihren. Dieses ist vom Vorsitzenden der Versammlung und dem Proto-
kollfiihrer zu unterzeichnen.

Art. 20
Befugnisse
Der Verwaltungsrat beschliesst iiber alle Angelegenheiten der emmental,

soweit sie nicht nach Gesetz oder Statuten anderen Organen vorbehalten
sind.

Dem Verwaltungsrat stehen insbesondere folgende
Befugnisse zu:

1. die Oberleitung der emmental und die Erteilung der nétigen
Weisungen;

2. die Bestimmung der allgemeinen Grundsétze der Geschaftspolitik
und die Festlegung der Organisation;

3. die Ausgestaltung des Rechnungswesens, der Finanzkontrolle und
der Finanzplanung sowie der Erlass von allgemeinen Weisungen
betreffend Kapitalanlagen;

4. die Ernennung und Abberufung der Mitglieder der Geschéfts-
leitung;

5. die Oberaufsicht iiber die mit der Geschéftsleitung betrauten
Personen, namentlich im Hinblick auf die Befolgung der Gesetze,
Statuten, Reglemente und Weisungen;

6.  die Erstellung des Geschéftsberichts ;

7. die Beschlussfassung iiber die Verwendung des Bilanzgewinns,
des Gewinnfonds oder anderer Vergiinstigungen an die Genossen-
schafter;

8.  die Einberufung der Delegiertenversammlung;

9. derWahlvorschlag fiir Delegierte an die Delegiertenversammlung;

10. die Genehmigung des Protokolls der Delegiertenversammlung;

11.  die Wahl des Verwaltungsratsausschusses mit Prasident und
Vizepréasident und bei Bedarf zuséatzlichen Mitgliedern;

12.  die Festlegung der Entschadigung fiir die Mitglieder des Verwal-
tungsrates und der Delegierten;

13.  die Ordnung der Zeichnungsberechtigung.

Der Verwaltungsrat kann durch Reglement bestimmte Befugnisse und
Pflichten an den Verwaltungsratsausschuss oder die Geschéftsleitung

delegieren. Bei Bedarf kann er fiir bestimmte Aufgaben Ausschiisse mit
besonderen Befugnissen bilden.

C) Der Verwaltungsratsausschuss

Art. 21

Zusammensetzung und Wahl

Der Verwaltungsratsausschuss besteht aus dem Présidenten und dem
Vizeprésidenten des Verwaltungsrates sowie, mit beratender Stimme,
dem Geschéftsleiter. In den Verwaltungsratsausschuss kdnnen weitere
Mitglieder des Verwaltungsrates gewéhlt werden.

Art. 22

Geschéftsordnung

Der Verwaltungsratsausschuss tritt in der Regel monatlich oder so oft es
die Geschéfte erfordern zusammen. Fiir die Einberufung und Beschluss-
fassung gelten analog die Bestimmungen von Art. 19 hievor.

Das Protokoll der Sitzungen wird jeweils dem Gesamtverwaltungsrat
zugestellt.

Art. 23

Befugnisse

Der Verwaltungsratsausschuss beschliesst iiber die ihm durch das

Organisationsreglement oder besondere Beschliisse vom Verwaltungsrat
zugewiesenen Angelegenheiten.



D) Die Geschiftsleitung
Art. 24
Zusammensetzung und Aufgaben

Die Geschéftsleitung besteht aus dem Geschaftsleiter und den Mitglie-
dern der Geschéftsleitung.

Der Verwaltungsrat umschreibt die Kompetenzen der Geschiftsleitung im
Organisationsreglement.

Der Geschéftsleiter tragt im Rahmen des Organisationsreglements die
Verantwortung fiir die Geschéftsfiihrung. Kann er die Verantwortung fiir
eine ihm vom Verwaltungsrat oder vom Verwaltungsratsausschuss
erteilte Weisung nicht iibernehmen, so hat er davon dem Verwaltungs-
ratsprasidenten schriftlich Mitteilung zu machen.

E) Revisionsstelle

Art. 25

Wahlvoraussetzung, Amtszeit

Die Amtsdauer der Revisionsstelle betrégt ein Jahr, sie ist wiederwéhl-
bar. Fiir die Unabhé&ngigkeit und Aufgaben der Revisionsstelle gelten
Art. 728ff OR. Sie muss von der Aufsichtshehdrde anerkannt sein.

Art. 26

Aufgaben

Die Revisionsstelle priift die Geschéftsfiihrung sowie die Bilanz der
emmental nach Massgaben der gesetzlichen Vorschriften. Sie erstattet

dem Verwaltungsrat zuhanden der Delegiertenversammlung einen
schriftlichen Bericht und Antrag.

lll. Rechnungswesen und Reservefonds
Art. 27
Geschaftsjahr, Erfolgsrechnung und Bilanz

Die Jahresrechnung wird alljahrlich auf den 31. Dezember abgeschlos-
sen. Die Gewinn- und Verlustrechnung sowie die Bilanz sind nach Mass-
gabe des Gesetzes und nach den Vorschriften der Eidgendssischen
Finanzmarktaufsicht FINMA zu erstellen.

IV. Fusion und Auflosung der emmental
Art. 28
Fusion

Die Fusion mit einer anderen Gesellschaft kann nurin einer Delegierten-
versammlung beschlossen werden, in der mindestens zwei Drittel
samtlicher stimmberechtigter Delegierten anwesend sind und von ihnen
drei Viertel dafiir stimmen.

Sind in der ersten Delegiertenversammlung nicht zwei Drittel sémtlicher
stimmberechtigter Delegierten anwesend, so ist innert Monatsfrist eine
zweite Delegiertenversammlung einzuberufen, die ohne Riicksicht auf
die anwesenden Delegierten mit Zweidrittelsmehrheit der Stimmenden
rechtsgiiltig beschliessen kann.

Art. 29
Aufldsung

Fiir die Beschlussfassung betreffend die Auflosung der emmental gilt
Art. 28 hievor sinngeméss.

Wird die emmental aufgelost, so ernennt die Delegiertenversammlung
zur Abwicklung der Geschiéfte eine Liquidationskommission und setzt
deren Befugnisse fest. Ausserdem beschliesst die Delegiertenversamm-
lung iiber die Verwendung des Liquidationserldses, insbesondere dar-

liber, ob dieser nach einem bestimmten Schliissel an die Mitglieder
verteilt wird.

V. Statutené@nderung

Art. 30

Beschlussfassung

Eine Statutendnderung kann nur beschlossen werden, wenn mit der
Einladung zur Delegiertenversammlung der Inhalt der vorgesehenen
Anderung bekanntgegeben worden ist.

Die Beschlussfassung bedarf einer Mehrheit von mindestens zwei
Dritteln der abgegebenen Stimmen. Im Ubrigen gelten die Bestimmungen

von Art. 12 hievor.

Statuten@nderungen sind der Aufsichtsbehdrde vor deren Umsetzung zur
Genehmigung zu unterbreiten.

VI. Ubergangs- und Schlussbestimmungen

Art. 31

Inkrafttretung

Diese Statuten treten mit der Annahme durch die ordentliche Delegier-

tenversammlung in Kraft. Dadurch werden die Statuten vom 4. April 2009
aufgehoben.

Genehmigt durch die schriftliche Delegiertenversammlung vom
11. Mai 2020.
Konolfingen, 11. Mai 2020

Namens der ordentlichen Delegiertenversammlung

Der Président Die Protokollfiihrerin

Benz Steffen Nora Baumann

Genehmigt durch die Eidgendssische Finanzmarktaufsicht FINMA am
16. Oktober 2019.





